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PERFIL OCUPACIONAL 
 
 

 

Ingeniero electrónico y brigadista de emergencias con habilidades de gestión, 
orientación al cumplimiento, emprendimiento, liderazgo, recursividad y servicio al 
cliente, experiencia de 22 años en el campo eléctrico y electrónico en la industria e 
infraestructura (Hotelera y Hospitalaria), manejo de personal, delegar funciones que 
correspondan y exigir su cumplimiento. 

 

FORMACION ACADEMICA 
 
 

 

Ingeniería Electrónica  
Universidad “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”, Cúcuta, 2010  
Promedio Acumulado 4.0 

Tecnología en Electrónica  
Instituto Tecnológico “ANTONIO JOSÈ CAMACHO”, Cali, 2003  
Promedio Acumulado 3.9 

Bachillerato Industrial 
 

Colegio Inem “JORGE ISAACS” Santiago de Cali  (Valle del Cauca)), 1988 
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CURSOS, SEMINARIOS Y DIPLOMADOS 
 
 

 

“CALIDAD TOTAL” 
 

Intensidad horaria: 24 horas 
Dictado por: COMFENALCO VALLE 
1993 
 

 

“REDES Y COMUNICACIONES” 
Intensidad horaria: 150 horas. 

Dictado por: Institución universitaria “Antonio José Camacho” 
2003 
 

 

“IX CONGRESO NACIONAL DE MEDICINA PRESHOSPITALARIA, 
RESCATE E INTEVENCIÒN EN DESASTRES” 
Intensidad horaria: 30 horas. 

Dictado por: Centro Internacional de entrenamiento en urgencia y emergencias 

2004 
 

 

“LOGISTICA Y ADMINISTRACIÓN DE BODEGAS” 
Intensidad horaria: 20 horas.  
Dictado por: COMFENALCO VALLE  

2006 
 

 

“MANEJO TÉCNICO Y OPERACIÓN CAMAS AUTOMATICAS 
HOSPITALARIAS HUNTLEY”  

Intensidad horaria: 16 horas, 
Dictado por: Fabricante. 2008 
 
 
 

 

“CURSO DE PROFUNDIZACIÓN EN COMUNICACIONES MOVILES” 
Intensidad Horaria: 300 horas  
Dictado por: universidad Francisco de Paula 
Santander. 2009 



 

“PROTOCOLO DE ATENCIÒN AL USUARIO”  
Intensidad Horaria: 4 horas 
Dictado por: COLSANITAS 
R.H 2010 
 

 

“METROLOGIA DE MASAS Y BALANZAS”  
Intensidad Horaria: 16 horas 
Dictado por: Unión Metrológica Ltda. 
2010 
 

 

“CURSO BASICO EN ECONOMIA SOLIDARIA”  
Intensidad Horaria: 20 horas 
Dictado por :Analfe.  
2011 
 
 
 

“TRABAJO EN ALTURAS INTENSIVO”  
Intensidad Horaria: 40 Horas 
Dictado por: SENA VALLE 
2011 
 

 

“FACILITADOR PROG.TRABAJO DE OPTIMIZACION PERMANENTE”  
Intensidad Horaria: 12 horas 
Dictado por: COLSANITAS 
R.H 2010 
 

 

“INGLES BASICO, BEGINNER, HIGH BEGINNER, INTERMEDIATE 1” 
Intensidad Horaria: 320 horas  
Dictado por: Centro Cultural Colombo Americano 
2011 y 2012 
 

 

“APLICACIÓN, DOSIFICACION Y USO DE PRODUCTOS QUIMICOS 
PARA TORRES DE ENFRIAMIENTO”  
Intensidad Horaria: Seminario 
Dictado por: Group NCH 
2013 



“INTERPRETACION DE PLANOS”  
Intensidad Horaria: 50 
horas Dictado por: SENA  
2013 
 

“FACILITAR SERVICIO A LOS CLIENTES DE ACUERDO CON LAS 
POLITICAS DE LA ORGANIZACIÓN”  
Certificado de competencia 
laboral Dictado por: SENA  
2013 
 

“CURSO DE INGENIERIA EN LA LINEA DE Maquinas de Anestesia, 
Monitores de Signos Vitales y Desfibriladores, para la plataforma 
Wato, Imec, Beneview, D3/D6”  
Certificado de conocimiento  
Dictado por: MINDRAY MEDICAL COLOMBIA S.A.S  
Marzo 2016 
 
 
 

“Fabian HFO, HFOi & HFO LIGHT fabian +nCPAP evolution fabian 
therapy evolution” Neonatal ventilator  
Training leven “ Advance” 
Dictado por: Acutronic  
14 y 15 Julio 2016 
 
 
 

CAPACITACION TECNICA Y PRIMEROS AUXILIOS “VENTILADORES 
HAMILTON-MODELOS C2, C1 Y T1” 
Dictado por EMCO 
5 y 6 octubre 2017 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
 
 

ELECTROMEDICA EQUIPOS MEDICOS S.A.S 
 

Jefe Inmediato Ing Diana Vega  

Telefono 6- 3450578  

Tiempo Laborado 04/11/2015 – 07/08/2020.  

Cargo Desempeñado Coordinador servicio técnico   

Funciones Responder y controlar el servicio de atención 
correctiva y preventiva en entidades (ubicadas en todo el país) que se prestan el 
servicio, en acuerdo a un cronograma de mantenimiento. En los casos que justifique 
desplazarme a la ciudad de la necesidad.  



Evaluar la buena elaboración de las hojas de vida de equipos. Asignar y verificar el 
cumplimiento de las actividades. Controlar los gastos y definir el mejor proveedor para 
nuestras adquisiciones.  
 

Logros  
Continuar con el cumplimiento de la programación y oportunidad de las atenciones 
urgentes 

 

 

ASOCIACION DE SERVIDORES DEL SECTOR SALUD –  
 

Jefe Inmediato Dra. María Piedad  

Telefono 2 4884646  

Tiempo Laborado 25/03/2014 – 31/05/2015.  

Cargo Desempeñado Responsable  de activos  Fijos y  Coordinador  

Equipo medico  

Funciones Dirigir y controlar mi equipo de trabajo con el  
control de activos fijos, igualmente a los proveedores técnicos para el mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos médicos de la RED DE SALUD DEL NORTE ( 
E.S.E Empresa Social del Estado) 
 

Logros  
En el transcurso he logrado un inventario de aproximadamente 15015 activos en la Red 
Norte, identificar los elementos que causaban diferencia en la contabilidad, pase con 
satisfacción auditoria de: Contraloria he icontec. 

 

 

MTS administración Total –  
 

Jefe Inmediato Lida Rodriguez  

Telefono (57) (1) 742 8524  

Tiempo Laborado 22/02/2013 – 31/12/2013  

Cargo Desempeñado Jefe De Mantenimiento Edificio Torre Pacific.  

Funciones Dirigir y controlar mi equipo de trabajo
 , técnicos mecánicos y locativos. Revisar y 
verificar el correcto diligenciamiento de las planillas de los Técnicos. Verificar la 
actualización de las hojas de vida de cada una de los equipos de apoyo. Realizar 
pedidos de repuestos, herramientas y suministros a través de compras. Gestionar la 
consecución de Proveedores y servicio de empresas externas para la reparación de 
equipos. Dirigir, coordinar y avalar por planos y en campo, las obras y reparaciones 
locativas. Realizar inspecciones periódicas a las instalaciones para programar su 
reparación. Verificar y responder por el buen funcionamiento de los sistemas, 
eléctricos, hidráulicos, CCTV, control de accesos, 11 ascensores, aire (acondicionado, 
suministro y extracción), alarma detección y extinción incendio. Planear, coordinar y 
desarrollar los planes de programas de mantenimiento preventivo. Controlar y asegurar  
inventario de repuestos y suministros. Aplicar Evaluaciones de periodo de prueba y de 



desempeño del personal a cargo. Cumplir las normas establecidas por la empresa 
Controlar que el personal para cumplir los objetivos. 
 

Logros  
En el transcurso de mis labores se fueron cumpliendo los objetivos de incluir 
proporcionalmente en los procedimientos mis conocimientos y experiencias, al igual dar 
a mi equipo de trabajo idoneidad laboral. Felicitado por éxitos en auditoria externa. 
 

 

 
CLINICA COLSANITAS –  
 

Jefe Inmediato Arturo Pachòn  

Tiempo Laborado 20/01/2001 – 21/02/2013  

Cargo Desempeñado Especialista Electrónico  

Celular (2) 6607001  

Funciones Como misión  velar por los equipos electrónicos  

de la regional Cali (desde Ipiales hasta Tuluá), atender las necesidades técnicas de 
calderas, plantas eléctricas, compresor de aire medicinal e industrial, equipos de lavado 
aire acondicionado, sistema eléctrico y equipo biomédico . Coordinar y supervisar, la 
adecuada ejecución de los trabajos contratados con contratistas, 
 

 

Logros Habilidad para coordinar equipos de trabajo  

tanto en obra como en industria, ofreciendo a mis usuarios interno y externo 
 

oportunidad con sus necesidades. Deje el diseño e instalación del sistema de alarma 

por niveles altos y bajos en el tanque de agua potable. 

 

 
 
MANOS 
Jefe Inmediato ALBERTO BERMUDEZ  
Tiempo Laborado 12/08/1997 – 15/01/2000  
Cargo Desempeñado Electrónico 

Teléfono (2) 8930333 
 

Funciones atender las empresas que solicitaran
 los  

servicios de “manos” en cuanto a la electrónica y electricidad, dando apoyo 
administrativo y operativo. Por esto, en misión labore en: “Cementos del Valle”, “Cartón 
de Colombia”, “Sonoco SA”. “Termoemcali”, “Bomlan Ltda.” Y otras más. Debido a que 
son muchas donde he trabajado solo mencionaré las dos últimas. En “Termoemcali” se 
trabajó: Conexionado de los conductores monopolares para media tensión (4100 
voltios) con terminales premoldeados, además de los tableros de control en 
electroválvulas de potencia. En “Bomlan Ltda.” de igual forma, se realizó conexionado 



para los controladores de los motores a 100 y 200 caballos de fuerza y para tableros de 
control resistencias. 
 

Logros Dirigir el traslado de tablero de distribución de 2000 amp en Wagner lamber, 
el cual por su complejidad ofrecía riesgos, y conexionado de transformador. 
 
 
 
 
 

 

REDES Y SUBESTACIONES -  
Jefe Inmediato Ing Hipolito Guerrero  
Celular 
Tiempo Laborado 09/01/1995 – 05/06/1997  
Cargo Desempeñado Supervisor Red Industrial  
Teléfono 4359040  

Funciones Coordinar el equipo de trabajo para
 el 
 

Cumplimiento de los deberes propuestos para el día, entre ellos montajes alta y baja 

tensión, reparaciones y preventivos de subestaciones eléctricas, instalación de 
 
Cableado estructurado y eléctrico. Comandar cuadrillas en promedio 50 linieros y 
ayudantes para cambio de calibre en tendidos de alta y baja tensión. 
  
Logros  Optimizar y adelantar las técnicas Administrativas para las instalaciones y 
reparaciones industriales. En consecuencia dar el control a la seguridad industrial 
 
 
 
 
 
 

 

 

LICENCIA 
 
 

 

LICENCIA DE CONDUCION: Motocicleta  Cat: A2  Vencimiento:   10-01-2022 

Vehículo      Cat: B2  Vencimiento:   22-04-2025 Cat: C2  Vencimiento:  22-04-

2018 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 REFERENCIAS PERSONALES 
  

Nombre José Antonio Ramírez 

Ocupación Transportador 

Teléfono  

Celular 3218166351 
 
 
 
Nombre 

 
 
 
Jorge Isaza 

Ocupación Experto en refrigeración 

Celular 317 2115920 
 
 
 
Nombre 

 
 
Luis Ángel Riascos 

Ocupación Especialista II 

Teléfono (2) 6607001 Ext: 5723313 

Celular 318 7892754 

  
 
 
 
 
 
 
 

Para todos los efectos legales, autorizo verificar la anterior 
información sin restricción alguna 
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